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%EJ«T A csalad 6lében

Mit ertiink a bébiszitter (Au-pair) szolgaltatas alatt?
Informé&ciok bébiszittereknek és csalddoknak.

ime egy par ok, miért akarnak a fiatalok kilfoldi
csaladokhoz menni.

Uj nyelveket tanulni

Ott, ahol az idegen nyelvet minden nap beszélik, ott lehet a legjobban megtanulni a
mindennapos egyuttéléssel parhuzamosan a belféldiekkel. Ez késébb nagyon
szilkséges lehet a tovabbtanulasban, ha nyelvterileten akarnak szakosodni
(példalul: Stewardess, Export & Import, Tolmacs, Nyelvtanar, Marketing-Assistent,
stb.).

Az eddig szerzett tapasztalataid bovitése

A mostani életteredbdl kikerllni és egy Uj csaladba bekerilni, mindig egy kilénleges
esemény. Sok Au-pair el6szor adatik meg az a lehetdség, hogy ha egy rovid idore is,
de kilon éljenek szdleiktdl. Ezzel megteszik az elso Iépéseket a kulonallo életre.
Vilagot latni és dolgozni

Elutazni egy masik orszagba, mindig sok pénzbe keriil. De most lehetdséged van
arra, hogy sajat munkad és kereseted révén megteheted ezt.

Gondolkodasi idoszak

Elgondolkozhatsz a jovodon, hogy mit szeretnél a késdbbiekben (csaladalapitas,
karrier a munka teriletén).
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Tapasztalatokat gyujteni a gyereknevelésben

Vagy a haztartdsban. Némely szakmaban, pl. szocidlpedagdgusoknal, szocialis
apoloknal, ovodai alkalmazottaknal az Au-pair idoszakot elismerik gyakorlatként.

Orszagot és embereket megismerni

Ahol esetlegesen késobbiekben letelepedhetzs.

ime egy par ok, miért alkalmaznak a csaladok Au-pai  rt

A szilok nagyon elfoglaltak, napkdzben dolgoznak, és eléfordul, hogy este is. Ezért
van szikséglnk egy fiatal, megbizhat6 au-pair-re, aki helyettesiti 6ket néhany
feladatkdrben. Ezek pl. a gyermekeket elvinni reggelente az iskolaba vagy az
ovodaba és délutan értik menni. Ezen kivil, a gyermekek holmijait (jatékok, szobai
berendezésiik, ruhajuk) tisztan és rendben tartani. Mindezek mellett hozza kell
flznlnk, hogy az Au-pair munka egy fizikailag faraszto és kimeritd munka, és cask
igazan akkor mukédig, hogy ha mindkét részrél pozitivan jarulnak a feladathoz.

Munkaido6

Az Au-pair napi 5-6 orat max. heti 30 orat kell dolgoznia. Minimum egy vagy két nap
szabadsag jar neki hetente, fliggden a hétkdzben eltéltott napi oraktol, és foggoen a
csaladdal megbeszéltektdl. Az Au-pairnak bisztositani kell a nyelvtanfolymot (de nem
fizetik) valo részvételt és a kulturalis terlileten a tovabbképzést. A foglalkozasi drak
idépontjat mindig a csaladi korilmények hatarozzak meg. Minden csaladnak megvan
a megszokott életrendje, amihez az Au-pairnak alkalmazkodnia kell.

Szallas és étkeztetés

Csaladtol fuggoden az Au-pairnak biztositani kell egy kilénallo szobat vagy lakrészt.
Az étkezés mindigy a csaldddal egyutt torténik. Mindezek felett az Au-pairnak,
csaladtol figgoen biztositaniuk kell egy minden tomegké6zlekedési jarmure érvényes
bérletet, vagy egy hasznalatra megkapott autot, biciklit, stb. Tovabbi juttatasok:
betegbiztositas, 260,00 EUR/honap zsebpénzt, telyes éllatast, esetleg nyelviskolai
dijat (de nem muszal)).
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Ejszakai gyermekfeliigyelet

Az Au-pairnak hetente max. harom éjszakai feligyeletet kell nydjtaniuk, amit a
csaladokkal elére meg kell beszélnilk a félreértések elkertlése végett. Mindez nagy
segitség a csaladoknak, amivel nem szabad visszaélni egyik részrol sem.

Hazimunka

A félreértések elkertilése végett elmondjuk, hogy az Au-pair munka elsédlegessen a
gyermekek feligyeletére iranyul, és a csaladoknak nem egy olcso takaritondre van
szilkséglnk. Mindezek mellett az Au-pair, aki bekeril egy csalad mindennapos
életébe, elvaras vele szemben, hogy csaladtagként viselkedjen. Eszrevegye a
haztartdsban felmerilé munkakat és azt a csalad nagylanyaként el is végezze.

Milyen munkéra kotelezhetik az Au-pairt

* Konnyu hazimunkakat, mint pl. Vasalas, elmosogatas, felmosas, szekrények-
polcok rendberakasa és torblgetése, porszivozas, sajat lakrész tisztantartasa

* F0zés: az ételek elbkészitése (burgonya hamozas, zdldségek megtisztitasa).
Hozzatesszik, hogy egész menik elkészitésére nem kotelezhetik az Au-pairt;
természetesen ez nem azt jelenti, hogy ha valakinek kedve van a fézéshez,
nem csinalhat esetlegesen kedvenc szdjize szerint egész ételeket a csalad
beleegyezésével.

* Vasalas: hozzéfliznival6é csak a annyi, hogy ez nem egész napos munkara
ertendo

» Bevasarlast elintézni

* Reggelente az agyakat bevetése

» Varras: Amennyiben az Au-pairnak megvan a képzése, vagy kilén
megbeszélés esetén, de nem kotelezo

* A nyelviskolabajarast az EU kotelzové tette, a csalad nem kérheti azt, hogy az
iskolat — esetleges mas munka miatt — ne latogassa.

Nyaralas

Az Au-pair idoszak alatt hivatalosan létezik nyaralasi ido. A csaladoktol fliggoen
megadjak azt a lehetdséget, hogy a lanyok nagyobb katolikus Gnnepeknél
(karacsony, husvét) esetlegesen szilveszterkor meglatogassak a sajat csaladjukat.
Az Au-pair idoszak alatt (6 honap = 2 hét/ 12 honap = 4 hét fizetet nyaralas) jar.
Nem kotelezhetik ugyan, de megkérhetik az Au-pairt, hogy tartsanak velik a
nyaralasi idoszakban is. Ebben az esetben minden koltséget a csaladnak kell allnia.
Beleértve az utazast és a koltdpénzt is. Amennyiben nem él a lehetéséggel,
valaszthatja aszt, hogy otthon marad vagy haza utazik sajat csaladjahoz.
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Felmondas és athelyezés

A felmondas mindkét részrol 1étrejohet, de mindkét esetben a felmondasi ido két hét,
azaz 14 nap.
Mely okokbdl kifolydlag mondhat fel a csalad az Au-pairnak:
* Nem végzi al rendesen a feladatkorét
e TObbszori figyelmeztetésre sem hajlando a csalad elvarasainak megfeleléen
viselkedni
» Esetleges targyi- és anyagi javak eltulajdonitasa
* Amennyiben az iskolai id6t nem pontosan tolti ki
» Esetleges megbeszélt idopontokat pontosan nem tartja be
» Gyerekekkel szembeni viselkedés (durvasag, erdszakoskodas/szexualis
zaklatas, és gyermekek megutése) Figyelmeztetjik az Au-pairt,hogy mindezek
elkovetése BORTONBUNTETEST VON MAGA UTAN !I!

Mely okokbdl kifolyolag mondhat fel az Au-pair a csaladnak:

* Nem feladatkdréhez fiz6ddé munkak elvégeztetése

* Tdulzott munkaterhelés

* Amennyiben a szllok viselkedése nem megfeleld az Au-pairnal szemben
(durvasag, erdszakoskodas/szexualis zaklatas)

* Amennyiben a csalad nem tartja be a rajuk ruhazott kotelezettségiket (nem
kap fizetést, nem kap bérletet, nem kap lakrészt, nem kap betegbiztositast,
nem kap szabadid6t, nem kap elegend6 kosztot)

Esetlegesen barmely részrol problémak merilnének fel, azonnal értesiteni kell az
agenturat, mely segit az esetleges felmerild gondok elintézésében, barmelyik
felsorolt gondolatjelhez 6sszeszedett fogalomrodl is legyen sz6. Kis problémakkal
(mint honvagy, beszédproblémak, elkényeztetettség) kérjik ne zavard kdzvetitddet.

A tartozkodasi ido

6-t0l 12 hénapik terjedd idoszakra kapjak meg az Au-pairek az Au-pair engedélyt,
ami maximum iddszakot jelent, amit eltélthetnek bébiszitterként egy adott orszagban.
Szorossan hozza kétédik, hogy az Au-pair — orszagtol fiig — min. 17 és max. 27 éves
korukig johetnek szamitasba bébiszitterként. Kérjuk az Au-pairnak jelentkezoket,
hogy lehetséges kiutazasi idopontjuk el6tt 3 hénappal adjak le jelentkezési lapjukat a
gyorsabb és folyamatos tigykezelés miatt.
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Garancia

Véllaljuk, hogy a keresletet és a kinalatot megprobaljuk mindig az egymasnak
legmegfelelobben 6sszeegyeztetni. Barmennyire is szeretnénk, nem mindig sikeril
elsdre megtalalni mindkét résznek a megfeleld k6zos utat. Az agenturat barmely
idoépontban el lehet érni telefonon, vagy némelyik esetben sziikséges a személyes
taldlkozas is.

Csaladnak szamitanak

Héazasparok gyerekkel vagy gerek nélkil, élettarsak, vagy egydulallok gyerekkel
k6z0s haztartasban.



